
Líder de equipo de trabajo ecológica a tiempo parcial 

Horario: 12-15 horas/semana 
Salario: $25/hora 
Ubicación: Oregon City, OR 
Fecha límite para poder aplicar: 20 de marzo, 2026 
 

Parrott Creek es una organización sin fines de lucro de servicios sociales con sede en Oregon City, OR, 
que sirve a la comunidad a través de diversos programas. Tres de aquellos son nuestros programas 
residenciales de tratamiento para jóvenes en el estado de Oregon, ayudándoles a desarrollar habilidades 
para una vida saludable gracias al uso de terapia, atención informada sobre el trauma y prácticas de 
presencia. Además de los edificios del programa, el resto de la propiedad de 81 acres es un área natural 
que incluye arroyos, una zona pantanosa, bosque y una pradera. Después de adquirir la propiedad en 
2020, Parrott Creek involucró a ecólogos indígenas para planificar un proyecto de como cuidar a estas 
tierras que finalmente se convirtió en el Programa de Ecología Cultural. El objetivo de este programa es 
el cuidado de los áreas naturales específicamente para el uso cultural y comunitario a través de 
involucramiento comunitario, la participación de los jóvenes y la ciencia ambiental. 

En 2025, el Programa de Ecología Cultural reinició el programa de desarrollo laboral mediante 
aprendizaje-servicio, que emplea a jóvenes de nuestros diversos programas residenciales. Los jóvenes 
del programa, denominados Pasantes de Ecología Cultural, participan en una combinación de clases y 
trabajo ambiental. Algunas de estas actividades y temas incluyen la restauración de hábitats, estudios de 
flora y fauna, eliminación de especies invasoras, el uso de herramientas, conocimientos ecológicos 
tradicionales e historia indígena. A través de estas habilidades técnicas, los pasantes desarrollan 
habilidades interpersonales esenciales como el trabajo en equipo, la comunicación y la resolución de 
problemas. Gracias a nuestra red de alianzas, los jóvenes también tendrán la oportunidad de conocer a 
profesionales de las ciencias ambientales, participar en excursiones y explorar diferentes proyectos de 
restauración. Con las experiencias prácticas que ofrece este programa, se desarrollan habilidades en un 
contexto real, preparando a los jóvenes para futuras oportunidades laborales a la vez que fortalece su 
confianza y autoestima. Incorporando elementos terapéuticos como prácticas de presencia y justicia 
restaurativa, nuestro objetivo es ofrecer a los jóvenes la oportunidad de sanar a través de su conexión 
con la naturaleza y la comunidad. 

Como líder de equipo de trabajo, colaborará con el gerente y el coordinador del Programa de Ecología 

Cultural para apoyar y supervisar a los Pasantes de Ecología Cultural. Este trabajo se desarrollará 

principalmente en la naturaleza de nuestra propiedad, e incluirá algunas actividades en el salón. El 

trabajo se realizará en diversos hábitats, como bosques, zonas pantanosas y praderas, donde el terreno 

puede ser irregular o estar cubierto de vegetación densa. 

Este puesto es de medio tiempo, financiado por una subvención, con una dedicación de 12 a 15 horas 

semanales. Nuestro horario actual es de lunes y viernes de 8:30 a 12:30, y los miércoles de 12:00 a 

16:00, con la posibilidad de un día adicional. 

 

Responsabilidades: 



●​ Dirigir las jornadas de trabajo con los Pasantes de Ecología Cultural según las indicaciones del 

gerente y coordinador del programa. 

●​ Facilitar el desarrollo de habilidades en jóvenes con un enfoque en puntos fuertes, mediante la  

atención informada sobre el trauma y el desarrollo de comportamiento profesional. 

●​ Liderar a los pasantes en diversos proyectos, incluyendo el mantenimiento de senderos, la 

eliminación de especies invasoras, la quema controlada, plantando especies nativas, estudios de 

flora y fauna, etc. 

●​ Apoyar al gerente y coordinador del programa en el diseño e implementación de materiales 

educativos. 

●​ Garantizar el cumplimiento de las normas, rutinas y procedimientos del programa. 

 

Requisitos para los solicitantes: 

●​ Se anima especialmente a postularse a quienes se identifican como nativo americano/nativos de 

Alaska/indígenas/pueblos originarios y a quienes tienen experiencia trabajando con 

comunidades tribales. 

●​ Debe estar dispuesto a realizar trabajo físico moderado al aire libre en cualquier condición 

climática. 

●​ Debe tener experiencia liderando y facilitando actividades para jóvenes. 

●​ Debe tener licencia de conducir y transporte confiable. 

●​ Debe tener un fuerte compromiso con el antirracismo, la justicia social y la equidad. 

●​ Interés demostrado en trabajo ambiental y/o con comunidades marginadas. 

●​ Experiencia en restauración de hábitats, ciencias ambientales, o similar 

●​ Disposición a adoptar, adherirse e implementar los valores de Parrott Creek en todos los 

aspectos del trabajo 

●​ Capacidad para trabajar en equipo de forma colaborativa 

 

Para aplicar, envíe por correo electrónico una copia de su currículum y una carta de presentación 

explicando su interés en este puesto a Autumn Martinez a la dirección amartinez@pcreek.org 

Para obtener más información sobre el programa, visite https://pcreek.org/cultural-ecology-project/ 
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